
  
 
 
 

คำสั่งโรงเรียนบ้านตาอุด 
ที่ ๑36/2564 

เรื่อง โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการทักษะการใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน ปีการศึกษา2564 

 
 

เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID - 19) โรงเรียนบ้านตาอดุ 
ได้เปลี่ยนแปลงรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในรูปแบบ On Hand, On deman, On line ทุกระดับชั้น
ตามตารางเรียน  ตั้งแต่วันที่ ๗ - ๑๐ กรกฎาคม ๒๕๖๔  ลดโอกาสการแพร่ระบาดใหม่ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
๒๐๑๙ (COVID -19)  โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา กิจกรรมอบรมเชิง
ปฏิบัติการทักษะการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน ปีการศึกษา2564 ขึ้น เพื่อให้
สามารถจัดการเรียนการสอนได้ 

เพ่ือให้การอบรมเชิงปฏิบัติการดำเนินการไปด้วยความเรียบร้อย อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 39 แห่ง
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และมาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2547 แก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ. 2551 เพ่ือให้การดำเนินการ
เป็นไปด้วยความเรียบร้อยจึงแต่งตั้งคณะกรรมการรับผิดชอบงาน ดังนี้ 
1. คณะกรรมการอำนวยการ 

1.นายกฤติเดช บุญศรัทธา   ผู้อำนวยการโรงเรียนน้านตาอุด      ประธานกรรมการ 
๒.นางสุนิษา  งามรูป  รองผู้อำนวยการสถานศึกษา  กรรมการ 
2.นางทัศนีย์  หาญพิทักษ์   คร/ูครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
3.นางอัญญรัตน์  ศรีดาธรรม  ครู/ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
4.นางวงศ์ด ี คุณมาศ  ครู/ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
5.นายสัมฤทธิ์  กุดวงษา  คร ู     กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที่ กำกับ  ติดตาม  ให้คำแนะนำแก่คณะกรรมการฝ่ายต่างๆ ในการจัดอบรมตามโครงการให้เป็นไปด้วยความ
เรียบร้อย  บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กำหนด 
๒. คณะกรรมการฝ่ายวิทยากร 
 ๑.นางสุนิษา  งามรูป  รองผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
 ๒.นายถนอมสิน  วันสุดล  ครู/ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
 ๓.นางวิลาวัลย์  สอนซ้าย  ครู/ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
 ๔.นายมานะ  ชาติเสนา  ครู/ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
 ๕.นางสาวนันทนา  รัตนพันธ์ คร ู     กรรมการ 
 ๖.นางสาวจิราภา  ป้องกัน คร ู     กรรมการ 
 ๗.นางสาวรัตนา  บุญเรือง  คร ู     กรรมการ 
 ๘.นางสาวณัฐพร  โทแก้ว  คร ู     กรรมการ 
 ๙.นายสัมฤทธิ์  กุดวงษา  คร ู     กรรมการและเลขานุการ 
มีหน้าที ่ให้ความรู้ในการจัดการเรียนการสอน Online ในรูปแบบต่าง ๆ 

/๓.คณะกรรมการ... 



3. คณะกรรมการเข้ารับการอบรม 
 ๑.นางอัญญรัตน์ ศรีดาธรรม ครู/ครูชำนาญการพิเศษ   ประธานกรรมการ 
 ๒.นางทัศนีย์ หาญพิทักษ์  ครู/ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
 ๓.นางถวิล บุญหวาน  ครู/ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
 ๔.นางพรนภัส สุคนธจินดา ครู/ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
 ๕.นายชูวิทย์ สุพรรณ  ครู/ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 

๖.นางนันทนิตย์ สว่างภพ  ครู/ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
๗.นางวงศ์ดี คุณมาศ  ครู/ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
๘.นายพรสวัสดิ์ ทองเหลือ  ครู/ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
๙.นายสุจินต์ สนิทรัมย์  ครู/ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
๑๐.นางศิริทัย ไพศาลสุวรรณ ครู/ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
๑๑.นางสากิยา ศิริวงษ์  ครู/ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
๑๒.นางสาวรวิวรรณ ดวงใจ ครู/ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
๑๓.นางปภัสสิริย์ เนตรพันทัง ครู/ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
๑๔.นางนภาพร  โคตมา  ครู/ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
๑๕.นางมาลัย นามวงษ์  ครู/ครูชำนาญการพิเศษ   กรรมการ 
๑๖.นายปรีชา ดอกพอง  ครู/ครูชำนาญการ   กรรมการ 
๑๗.นายชาญจักกริช  บุ้งทอง ครู/ครูชำนาญการ   กรรมการ 
๑๘.นายวัชระ  ม่วงโพธิ์  คร ู     กรรมการ 
๑๙.นายทิวากร  จีนเกา  ครผูู้ช่วย     กรรมการ 
๒๐.นางทิพวรรณ  ศรีรัตน์ ครูผู้ช่วย     กรรมการ 
๒๑.นางพัชรภรณ์  สำรวย  พ่ีเลี้ยงเด็กพิเศษฯ   กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที ่ เข้ารับการอบรมเชิงปฏิบัติการในวันศุกร์ที่ ๙ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 
4. คณะกรรมการฝ่ายบันทึกภาพ 

1.นางสาวณัฐพร โทแก้ว  คร ู     ประธานกรรมการ 
2.นางสาวปวีญาภรณ์  บุญตา นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที ่ ถ่ายภาพ การจัดกิจกรรมเผยแพร่ต่อสาธารณะ  ประชาสัมพันธ์ 
๕. คณะกรรมการฝ่ายสรุปผล 

1.นายสัมฤทธิ์  กุดวงษา  คร ู     ประธานกรรมการ  
2.นางสาวรัตนา  ชาบุญเรือง คร ู     กรรมการ 
3.นางสาวณัฐพร  โทแก้ว  คร ู     กรรมการ 
๔.นางสาวนันทนา  รัตนพันธ์ คร ู     กรรมการ 
๕.นางสาวสุภาวดี  หนูประโคน ครูผู้ช่วย     กรรมการ 
๖.นางสาวทองมอญ  บุญตา เจ้าหน้าที่ธุรการ    กรรมการและเลขานุการ 

มีหน้าที ่ สรุปผลโครงการ รายงานผลการจัดอบรมโครงการต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
 
 
 
 

/ให้ผู้ที่ได้รับ... 



ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายด้วยความเต็มใจ  ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีของ 
ผู้เข้ารับการอบรมให้เป็นไปตามรูปแบบและวิธีการทางลูกเสือเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เข้ารับการอบรมมีโอกาสพัฒนาด้าน
คุณธรรม  จริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค์สั่งสอนศิษย์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  และหากประสบปัญหาหรือ
อุปสรรคใดๆในการดำเนินงานให้รีบรายงานผู้บังคับบัญชาทราบทันที 

 
ทั้งนี้ตั้งแต่วันนี้เป็นต้นไป 
 
 สั่ง ณ วันที่ ๘ กรกฎาคม ๒๕๖๔ 
 
 
 

(นายกฤติเดช บุญศรัทธา) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านตาอุด 
 
 
 
 
 

 
 
 
 


